
認定こども園で働いたことがある保育士を対象に実施したアンケート調査の結果（調査主体者：保育のキャリア）

作業ID 作業者 作業者ページURL 承認日時 1. 性別を選択してください 2. 年齢を教えてください
3. 認定こども園で働くことの一番のや
りがいは何でしたか？

4. 認定こども園での仕事の一番大変だっ
た点は何ですか？

5. 認定こども園での働きは、他の保育施設と比べてどの
ような点が大きく違うと感じましたか？

80394888 shunsukekokorab http://crowdworks.jp/public/employees/6058872 2024-10-06 14:19:34 2 女性 4 40歳以上50歳未満
保育教諭として教育の方にも（幼児ク
ラス）力を入れることができたこと

1号認定の子の把握と夏休みや冬休みな
どの登園の有無の把握

本来ならば、母親が就業していない幼稚園枠のお子さんも
通えるようになったこと

80394535 myhyty http://crowdworks.jp/public/employees/1213096 2024-10-06 14:20:31 2 女性 3 30歳以上40歳未満

働いてる子どもも通園しているので早
朝や延長保育でしっかり不安な気持
ちにさせず保育をする事、特に朝は早
く早朝保育後は働いていない子どもと
共に過ごすのでそこでも不安な気持ち
悲しい気持ちにさせないよう送り出し
ていくよう優しい声掛けなどをしていく
事にやりがいを感じました。

働いていない子どもは降園が早いので、
その子達の両親が迎えにきてるのをみる
と自分のママはなんで遅いのか早く迎え
にきてほしいと毎回泣いてしまう子達が
いてその子達にいかに寂しい思いをさせ
ないよう声掛けをして次の行動に上手く
切り替えさせていくようにしていくのが毎
回大変です。

そこまで大きく違う点は感じられませんが、幼稚園としての
機能もあるので保護者が参加しなければならない行事や
仕事もあり働いていてもそこはお休みをとって参加しないと
いけないという点が保育園とは違うなと思いました。保育
園はみなさん働いているので保護者の方が係で園の手伝
いをするという事はなかったので。

80393579 mikifukushima914 http://crowdworks.jp/public/employees/6038576 2024-10-06 14:22:16 2 女性 3 30歳以上40歳未満

幼児教育のプロとして保育と教育、両
面からの保育経験を積むことができる
こと。

休日やプライベートの時間が確保しにく
いこと。

幼稚園と保育園の両方の良さを併せ持ち教育や保育を一
体的に行うことが他の保育施設と比べて違うと感じた。

80393033 Yukiikuy925 http://crowdworks.jp/public/employees/4938161 2024-10-06 14:23:05 2 女性 2 20歳以上30歳未満

今から、人として生きる力をどんどん
つけていく子ども達と日々かかわり、
その成長を見ることが出来たことだと
思っています。

幼保一体ということで、遅い時間まで残る
子も多く、なんだかんだで自分の生活リ
ズムが整いにくいのが大変でした。子ども
たちは元気いっぱいでこちらの体力がも
たなくて。

乳児保育園で働いていたこともあったのですが、乳児期は
基本的に身につけるべき色んなことができるようになる(ト
イレや食事など)のをサポートしていました。こども園で働き
始めてからは対象児の年齢も高く、情緒的な発達や社会
的な発達等、すぐには目に見えてこないものを保障すると
いう仕事である点に大きな違いを感じました。

80392901 rinmike1 http://crowdworks.jp/public/employees/5940837 2024-10-06 14:23:45 2 女性 2 20歳以上30歳未満

認定こども園では、保育と教育の両方
を行うため、子どもたちの成長を間近
で見守ることができるところです。

行事やイベントが多く、準備や運営に多く
の時間を割く必要があったところです。

教育と保育が一体となったプログラムを提供することがで
きるところかなぁと感じます。

80392546 大和4 http://crowdworks.jp/public/employees/1503286 2024-10-06 14:24:02 2 女性 4 40歳以上50歳未満
家庭の事情で転園が少ないので、子
供の成長を感じることができること

休憩時間があるようでない　休憩時間に
書類整理をしている 保護者との連携の取りにくさ　

80391985 masaharu29 http://crowdworks.jp/public/employees/6046338 2024-10-06 14:24:27 2 女性 4 40歳以上50歳未満 子供の成長の助けができること
幼稚園と保育所の違いから、様々なこと
が複雑化してしまったところ 帰る時間が違うので活動を分けなくてはいけないところ

80391614 tansokuluck http://crowdworks.jp/public/employees/6027158 2024-10-06 14:24:45 2 女性 2 20歳以上30歳未満
保育と幼児教育両方を学ぶことが出
来る

イベントが多いので、その準備が大変で
した。

0歳から5歳まで一貫して子供の成長をみれる機会が多い
ところが保育園と違うと思います。(3歳から幼稚園に行く子
が多いので)

80391554 kk0128 http://crowdworks.jp/public/employees/1521858 2024-10-06 14:25:41 2 女性 3 30歳以上40歳未満
幼稚園のように教育にも力を入れられ
る

教育内容が変わりキャリアアップ研修に
強制的に行かなければならなくなった

教育に力を入れたり、働いていない保護者の子どもも入所
できる

80395124 roku0810 http://crowdworks.jp/public/employees/6048378 2024-10-06 14:26:00 2 女性 3 30歳以上40歳未満
施設関係なく、子どもと密に関わり楽
しさや学びや成長を共有すること

パートで、フリーだったのであまり好きに
なれなかったのは5歳児の午睡。正規の
職員は行事ごとにとても大変そうだった。

行事ごとが大掛かり。幼稚園の気質も兼ね備えているの
で制服の着替えもあったりした点。

80391430 ogaki0611 http://crowdworks.jp/public/employees/5208926 2024-10-06 14:26:12 1 男性 3 30歳以上40歳未満
子ども達の成長を間近で見れる事や
成長に関わる事ができる。

子どもが熱性痙攣を起こしてしまった時
は慌ててしまった。 幼稚園と保育園の両面を持ち合わせている

80391206 imoyoukn http://crowdworks.jp/public/employees/3651400 2024-10-06 14:26:33 1 男性 4 40歳以上50歳未満

認定こども園は受け入れるこどもの年
齢がはばひろく、一緒にいる時間も長
いので子供の成長を感じられたところ
です

やはり子供の年齢層が幅広いので求め
られる仕事の幅が広くスキル不足を感じ
ることもありました。

私はもともと幼稚園ではたらいでいたので預かり時間の長
さがかなり長いことに一番の違いを感じました

80391171 kottakotta http://crowdworks.jp/public/employees/5712004 2024-10-06 14:27:15 2 女性 2 20歳以上30歳未満
子どもの人数が多いので賑やかで慕
われる

行事が多いので1人あたりの仕事量が多
かった リーダーシップ性が大事だから率いていかないといけない

80390966 uchida7260 http://crowdworks.jp/public/employees/4658871 2024-10-06 14:27:32 2 女性 4 40歳以上50歳未満

自分自身としては保育と教育、子ども
について幅広い経験を積むことがで
き、行事やイベントが豊富であること
です。

自分自身としては仕事量が多く、給与は
幼稚園や保育園と同じくらいしかないこ
と。また保護者の層が幅広いので対応に
苦労をしてしまうことです。

自分自身としては業務量が幅広く、勤務時間も長いのでそ
の点労働するうえで大変であることです。

80402720 miiico http://crowdworks.jp/public/employees/1467415 2024-10-06 22:08:34 2 女性 3 30歳以上40歳未満
幅広い年齢の子達と関われるので成
長過程が理解しやすい。

1号認定から3号までいるので対応が変
わることがあったりするためそれを把握す
るのが大変。 大きく変わることはあまり感じなかったです。

80402372 和也（kazuya) http://crowdworks.jp/public/employees/5347980 2024-10-06 22:08:47 1 男性 3 30歳以上40歳未満

１号２号３号と就労の有無に関係なく
そろぞれの家庭の望む形でお預かり
できるところ。

保育園と幼稚園の要素を兼ね備えている
ということは、どちらの知識も持っていな
いといけなく、保護者に聞かれたときに答
えられる程度には勉強しておかないとい
けないところ。

保護者の就労やライフワークによって施設内で完結して移
行ができるところ。

80417154 harusame867 http://crowdworks.jp/public/employees/1020348 2024-10-08 10:24:20 2 女性 3 30歳以上40歳未満

子どもの成長を間近で感じることがで
きたことが、一番のやりがいでした。
縦割保育方針の園だったので、子ども
たちの思いやりなどの心の成長を保
育士としてサポートできることに喜び
を感じました。

認可保育園で勤務していた時と比べて、
季節のイベントや発表会などの行事にお
ける準備がとても大変でした。また、パー
ト保育士の多い園だったこともあり、長期
休暇中のシフト調整が難しい場面が多々
ありました。

養育状況に関わらず園児を受け入れて、子どもたちが
様々な関わりを持つ中で教育と保育を一体的にできている
と感じました。また、子育てサークルの発足や推進など、地
域子育て支援を積極的に行えていたことも他の保育施設
とは大きく違う環境だったと思います。

80413981 paruka315 http://crowdworks.jp/public/employees/2078473 2024-10-08 10:24:43 2 女性 3 30歳以上40歳未満

子どもの成長が見れることです。出来
なかったことが出来るようになり一緒
に感動します。

責任がある仕事なので常に気を張ってい
ることです。

特に変わりはないですが、こども園になり働き方が少し厳
しくなった気がします。例えばパートの所得の限度額が下
がりあまり稼ぐことが出来なくなりました。

80408397 22igk http://crowdworks.jp/public/employees/3122729 2024-10-08 10:25:06 2 女性 3 30歳以上40歳未満
子どもたちの成長する姿を間近で見る
ことができるので幸せを感じます。

途中で子ども園に変わったことで、以前よ
り預かる時間が延び、帰宅時間が遅く
なって体力的にしんどい部分がありまし
た。

子ども園に変わったことで職員の人数も増え、大量の仕事
を振り分けることができるようになりましたが、人間関係で
難しくなる面もありました。

80401392 matsu023 http://crowdworks.jp/public/employees/5727399 2024-10-08 10:25:20 2 女性 3 30歳以上40歳未満

色々な家庭のお子様がいる中で、対
応の難しい部分が多くあり、その経験
が自分のスキルアップに繋がったこ
と。

保育園で働いていた頃よりもお勉強の要
素が多く、準備が大変です。

保育園は、保護者の方が見れない時間に子どもたちを見
ていてくれるだけで有難いという保護者が多いのに対し、
認定こども園では子どもたちへの様々な経験が求められ
るところ。

80400365 maon8764 http://crowdworks.jp/public/employees/2896464 2024-10-08 10:25:33 2 女性 3 30歳以上40歳未満 福利厚生がしっかりしていること 保護者対応で苦情が入った時 給料面で待遇が大きく違うと感じる
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80399594 01.s10ve4ever01 http://crowdworks.jp/public/employees/5985246 2024-10-08 10:26:07 2 女性 3 30歳以上40歳未満

乳児から幼児まで見ることができて、
成長を近くで感じられたところ。給食が
出来立てだったり、ランチルームが
あって異年齢との関わりができたとこ
ろ

土曜日の出勤はあっても平日は休みが
取れないところ 行事は幼稚園のときと同じくらいちゃんとしているところ

80399043 たむら0203 http://crowdworks.jp/public/employees/5921524 2024-10-08 10:26:18 2 女性 2 20歳以上30歳未満
保育と教育、幼児教育を同時に学ぶ
ことができてよかった

行事が多いことで土曜日は休日出勤が
多いこと

保育園と幼稚園の子供たちが混ざっているため帰宅する
時間も違うので保護者の方に伝達するにあたって変わっ
てくるので大変だと思う

80396228 tanuki.N http://crowdworks.jp/public/employees/6014791 2024-10-08 10:27:06 2 女性 3 30歳以上40歳未満

幼稚園と保育園の知識、両方の良い
部分が勉強できた。公開保育など、園
内研修が充実していた。

幼稚園側の学校教育法に業務がひっ迫
される印象があった。紙で提出しなけれ
ばいけない業務が増えていった。

保育園に比べて園内研修が充実していた。しかし子どもを
預かる時間は長時間（保育園的要素）なので、通常の幼稚
園的業務（研修、準備）を同じクオリティで求められるのが
辛かった。

80396067 72himawari.kao20 http://crowdworks.jp/public/employees/1265620 2024-10-08 10:27:21 2 女性 5 50歳以上60歳未満
恵まれた保育環境の中で子どもと関
われる 書類が多く持ち帰りの仕事か多い 特に違いを感じたことはない。

80395551 nya_na http://crowdworks.jp/public/employees/1242558 2024-10-08 10:27:54 2 女性 2 20歳以上30歳未満

幼稚園免許、保育士資格両方取得し
ていることで未満児、以上児すべての
クラスに携われるので子どもたちの6
年間の成長に携わって見守ることが
出来る。

行事が未満児、以上児で異なったり、保
育と教育の違いがあるのでいざ担任に
なったりすると目標や書類形態が変わる
ので慣れるまで少し大変なとこがある。

経験によって6年間の知識がつくので、いまの保育、子ども
現状を知ることが出来る。

80443181 unappe http://crowdworks.jp/public/employees/5717588 2024-10-08 14:59:55 2 女性 2 20歳以上30歳未満
子どもが可愛いく、名前を覚えてくれ
るところ。

異年齢保育があったことと、保護者対
応。

保育園との差はあまり感じられないが、子育て支援がある
事が一番の違いだと思う。
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